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CESC 2016 
 

Compte-rendu la réunion 2 mai 2016  
 
Etaient présents : 
Mme Elisabeth ARNAL-BLANC, Mme Françoise DECEMBRE-BEZAUD, Mme Corine SOURGET, 
Mme Noura CHEBLAOUI, M. UPIGIT Jean Pierre, Mme Karina FABREGUETTES, Mme. Daisy 
DIECKO, Mme. Pamela PEYROLLE-DRAYTON, Mme. Christine CHARPENEL, Jean-Louis 
MOYER, M. Christophe DESPLANQUES, M. Jean Denis LEVILAIN, M. Clifford BRAHIM, Mme 
Corine FOREST 
Mme Sylvie NANGARD, Mme Sophie COSTA, Mme Jessica GAZENGEL, Mme Valérie VINOLO 

 
 

0 Présentation 

 
Composition du CESC 2016 (voté au CA du 21 avril 2016) 

 
Chef d'établissement :  

Mme Elisabeth ARNAL-BLANC 
Chef d’Etablissement-Adjoint :  

Mme Françoise DECEMBRE-BEZAUD 
Adjoint-Gestionnaire : 

Mme Corine SOURGET 
Conseillère Principale d’Education :  

Mme Noura CHEBLAOUI 
Directeur-Adjoint de la SEGPA :  

M. UPIGIT Jean Pierre 
Infirmière :  

Mme Karina FABREGUETTES 
Assistante Sociale :  

Mme Daisy DIECKO 
Personnels Enseignants : 
  Mme. Myriam MORELLI-COUTURES, 

 Mme. Pamela PEYROLLE-DRAYTON, 
  Mme. Christine CHARPENEL 
Personnels ATEE : 

M. Jean-Louis MOYER 

M. Christophe DESPLANQUES 

Élèves :  
M. Jean Denis LEVILAIN,  
M. Clifford BRAHIM 

Parents d’élèves :  
Mme Sylvie LEFEBVRE,  
Mme Corine FOREST 

 

Qu’est-ce que le CESC ? 

Le CESC est une instance de réflexion, d'observation et de veille qui conçoit, met en œuvre et évalue un projet 
éducatif en matière de prévention, d'éducation à la citoyenneté et à la santé, intégré au projet d'établissement. 
Cette démarche globale et fédératrice permet de donner plus de cohérence et de lisibilité à la politique 
éducative de l'établissement.  
Ses missions :  

A. contribuer à l'éducation à la citoyenneté, 
B. préparer le plan de prévention de la violence, 

http://eduscol.education.fr/D0090/CITOYACC.htm
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C. proposer des actions pour aider les parents en difficultés et lutter contre l'exclusion, 
D. définir un programme d'éducation à la santé et à la sexualité et de prévention des conduites 

addictives. 
 
 

1 Plan de 2016 : les actions engagées et à venir 

 
 

 Parcours citoyen pour les 3° : Centre du service Nationale de NC  (JDC et recensement) 12 classes de 3°, les 
25, 26 et 27 juillet 2016 

 Expo CDI :  

L'Europe du 02 au 16 mai (citoyenneté) 

Terres d'outre-mer, une tradition d'innovation du 23 mai au 06 juin (citoyenneté) 

 « Année de la Marseille » par le classe « 301 Défense » (citoyenneté) 

 Point écoute (Psy mise à disposition par la mairie de Dumbéa (CLSPD) 

 Formation PSC1 pour les classes de 301 et 310 

 Information à la sexualité pour les 4° : Province Sud (Service de Prévention et de Promotion de la Santé, 2 

séances (1, 2 et 3 et 4 aout 2016) 

 Préventions addictologie pour les 3° : ASSNC (Agence Sanitaire et Sociale de NC) 

 Prévention addictologie pour les 4° : Ecole de police nationale, Direction générale de la sécurité civile (S 
KANER et Y LAVIGNE) 

 Info tabac pour les 5° : La ligue contre le cancer 1 et 2 aout 2016 

 Rencontre et sensibilisation addictologie à destination des parents (à mettre en œuvre) 

 Informations enfance en danger 6° 

 Expo CDI : Alcool plaisir et dépendance du 25 juillet au 08 août 

 Mise en place d’un protocole Déclic prise des « jeunes addic » pour 2017 

 EPI 5° : sécurité alimentaire en lien avec la semaine du gout  

 Vente de gouter en attente du renouvellement du FSE 

 Manger mieux bouger plus «  cross du collège (M. Dick Forest de l’ASSNC en attente d’un projet) 

 

  

 

2 Calendrier 2016 

 Journée sans tabac : 31 mai (Mme Fabreguettes) 

 Fête de la Musique : Mardi 21 juin (cohésion)(Mme M. Moissonnier, Wayenece, Charreau, Kaddour) 

 Cross : 1 juillet « Manger mieux Bouger plus » (équipe EPS) 

 Fort DUMBEA rencontre Koutio-Auteuil (date à définir) 

 Formation des Délégués CJT jeudi 12 mai (Mme Cheblaoui) 

 Semaine de la presse « la liberté d’expression ça s’apprend » juillet 2016 (Mme Morelli) 

  « Non au Harcèlement » semaine de sensibilisation actions à mettre en œuvre par tous les enseignants dans 

les classes en heure de vie de classe (date à définir, Journée de la paix : 21 septembre) (Mme Décembre) 

 Préventions des discriminations Egalité filles-garçons : (exposition au CDI + Mme Peyrolle) date à définir 

 Semaine SERD (semaine européenne de réduction des déchets) 19 à 27 novembre 2016 (actions à mettre en 

œuvre avec le service d’entretien du collège) 

 Journée de sensibilisation au handicap (Mme Rota) date à définir 

 Semaine du gout en corrélation avec le EPI 5° sur la sécurité alimentaire (M Desplanques-Mme Charpenel) 

(mois d’octobre 2016) 

 Animation de fin d’année (vivre ensemble-cohésion) 

 

 

http://eduscol.education.fr/D0220/accueil.htm
http://eduscol.education.fr/D0060/accueil.htm
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3 CESC de réseau : 

Lors du CLSPD Conseil local de sécurité et de prévention de la délinquance mairie de Dumbéa, il a été décidé que la 

politique du CESC de réseau sera déclinée avec les écoles du secteur, pour le collège Francis Carco : Ecole Louis 

Benebig, Gustave Clain (A mettre en place la liaison avec le 1er degré) 

 

4 EDD (Education au Développement Durable) : 

 

« 2015 :24 ETABLISSEMENTS LABELLISES E3D, Etablissement en Démarche de Développement 
Durable !!!!  
Bravo aux nouveaux établissements labellisés 2015 dans cette mise en démarche : 
les collèges de Bourail (L.L Djiet), Poya, Normandie, Porte de fer, Magenta, Lifou (L.Boula), Mariotti, Ouvéa (S. 
Tyaou), Houailou (Wani), Koutio, Baudoux, le lycée Escoffier, les écoles primaires de St Michel et de Népoui, qui 
rejoignent les 10 de 2014 : les collèges de Kaméré, Rivière Salée, Tiéta de Voh, Sacré cœur de Bourail, et les lycées 
Apollinaire Anova, Petro Attiti, Jules Garnier, du Grand Nouméa, St Pierre Chanel, de Pouembout »  
 

Extrait du site EDD du VR 
 
Le label « Eco établissement calédonien a un cahier des charges plus rigoureux 
 
Référente EDD : Mme Morelli 
 

 Exposition CDI : Actions développement Durable 18 avril au 02 mai 

 Projet AP 6ième (Mme Morelli - Thierry Mangin artiste « déchet d’œuvre », campagne de sensibilisation dans le 
collège : affiches, pictogrammes….) 

 Vaisseau des sciences 3°,  Biodiversité 

 Inscription concours de collecte de piles TRECODEC , il faut relancer le concours inter classes (Porteur du 

projet à trouver) 

 Projet tri sélectif, construction d’un centre de tri sélectif à la SEGPA à l’atelier PVR (M. Louis) 

 Collecte déchets cantine 

 EPI 5° : traitement de l’eau (Mme Neretti M. Soufflet) 

 Participation au forum jeunesse et développement Durable : 4 au 8 avril 2016 Province sud 

Le projet de Carco : création d’une association de soutien aux actions environnementales (MM. Jean Denis 

LEVILAN et Clifford BRAHIM) 

 Semaine SERD (semaine européenne de réduction des déchets) : 19 à 27 novembre 2016 (actions à mettre en 

œuvre avec le service d’entretien du collège) 

 Compostage des déchets verts de la SEGPA et de l’entretien des espaces verts  

 Collecte bouchons en plastique « les bouchons d’amour » prendre la suite (Porteur du projet à trouver) 

 Echanges de courrier avec le canada sous l’égide de l’association Mocamana (plantes endémiques de la 

Nouvelle –Calédonie) 

 Projet d’embellissement du collège (en recherche de porteurs de projet pour les bacs de l’entrée du collège) 

 

 

 

Françoise DECEMBRE 

Directrice adjointe 


