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Session 2009

Rappel  des  principales  caractéristiques 

du  Contrôle  en  Cours  de  Formation


· Le contrôle en cours de formation est organisé sur le lieu de formation, dans le cadre normal des activités des élèves par le ou les professeurs intervenant dans l’enseignement de la matière, sans perturber l’organisation hebdomadaire des emplois  du  temps

· L’élève doit être tenu informé du contrôle auquel il va être soumis ; en cas d’absence d’un élève, une nouvelle situation lui sera présentée ultérieurement (la note  Zéro  pour  absence  est  exclue)

· Les situations d’évaluation proposées doivent être en conformité avec la progression  pédagogique   mise  en  œuvre

· L’épreuve de contrôle en cours de formation se déroule sous la responsabilité du chef d’établissement et sous le contrôle de l’Inspecteur de l’Éducation Nationale en  charge  de  cette  épreuve

· L’épreuve donne lieu à une proposition de note soumise au jury final d’examen qui a toute latitude pour la confirmer ou l’infirmer au vu des travaux demandés et réalisés :

· La  note  est  confidentielle  ce  qui  n’exclut  pas  la  correction  de  l’épreuve

· Les supports d’épreuve et les résultats individuels sont à communiquer au  jury  d’examen

· Le travail fourni par l’élève revêt alors l’aspect d’une copie d’examen ; à ce titre, ce travail doit être conservé en lieu sûr par le chef d’établissement jusqu’à la délibération  du  jury
Rappel  de  la  réglementation  d'examen

Épreuve EP1 : Partie Économique, Juridique  et  Sociale

Objectif  de  l'épreuve : 

  Cette épreuve vise à évaluer la capacité du candidat à identifier les éléments du contexte économique, juridique et social dans des activités professionnelles concrètes, à se tenir informé sur l'actualité juridique, économique et sociale, à  mobiliser  les  savoirs  associés  du  pôle  économique  et  juridique.

Contenu  de  l'épreuve : 

  L'épreuve porte sur des informations à caractère économique, juridique et social que le candidat recherche dans les contextes d'entreprise et dans l'actualité (pour les candidats en Contrôle en Cours de Formation) ou qui sont soumises à sa réflexion (pour les candidats subissant l'épreuve ponctuelle écrite). Ces informations sont mises en relation avec des éléments du référentiel de certification relatif à l'environnement économique, juridique et social  des  activités  professionnelles.

Critères   d'évaluation : 

· Pertinence  des  relevés  d'informations  économiques, juridiques  et  sociales

· Utilisation  adaptée  des  termes  économiques, juridiques  et  sociaux  utilisés

· Exploitation  pertinente  des  informations

· Qualité  de  la  communication  écrite.

Forme  de  l'évaluation : 

- Évaluation  par  Contrôle  en  Cours  de  Formation : 

  Au cours de sa formation, le candidat réalise trois fiches (de deux pages maximum chacune hors annexes) qui prennent appui sur des éléments à caractère économique, juridique et social, des contextes d’entreprise et de l’actualité :

· Une fiche porte sur un thème juridique et social, à  partir  d'extraits  de  documents  d'entreprise (exemple : contrat de travail, contrat d'apprentissage, récépissé de transport, facture, règlement intérieur, …) ou d'une situation rencontrée (exemple : élection des représentants du personnel, fixation des congés, …)

· Une fiche sur un thème économico-commercial d'entreprise, à partir de documents d'entreprise relatifs
à l'évolution de son marché, de son approvisionnement, à des pratiques de prix, … et / ou d'articles(s) relié(s) 
à  la  vie  de  l'entreprise

· Une fiche « point presse »  porte sur un thème économique et social : à partir de relevés de points d'actualité  réalisés en formation, le candidat traite un thème économique et social (exemple : le chômage, le temps de travail, …).
  Chaque  fiche  présente  avec  clarté  et  concision, autour  d'un  THÈME  CHOISI : 

· les sources d'informations (extraits de documents / situations d'entreprise, d'articles de presse, …) datées ;

· l'explicitation des termes juridiques, économiques importants rencontrés ; 

· les idées-forces (trois à cinq par exemple) des prises d'informations ;

· le lien avec des notions et points du pôle économique, juridique et social.

  La proposition de note remise au jury est accompagnée du dossier constitué des trois fiches élaborées par le candidat, et le cas échéant des annexes (3 pages maximum), et de la grille d'évaluation. Cette grille accorde une pondération  équivalente  à  chacune  des  fiches.

 Après examen des documents fournis, le jury formule toute observation qu'il juge utile et arrête la note définitive.
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Établissement :


NOM  de  l'élève : 



CAP  préparé : 




	FICHE  N° 1 : Thème  juridique  et  social 

	Sujet  traité :



	Source  des  informations (source, date/document  d'entreprise/situation  rencontrée) : 



	Explicitation  des  termes  juridiques  ou  économiques  importants  rencontrés :




	Idées-force  (3 à 5)  des  prises  d'informations :




	Lien  avec  les  notions  et  points  du  pôle  économique, juridique  et  social :




.../...

	ÉVALUATION   FICHE  N° 1 

	Critères  d'évaluation




	(proposition)

Points





	(
Pertinence  des  relevés  d'informations : 


· Choix du support, de la situation

· Identification du support et datation des sources
	
______/2



	· Utilisation  adaptée  des  termes  utilisés


(économiques, juridiques  et  sociaux) : 

· Choix des termes rencontrés

· Explicitation des termes importants
	
______/3



	(
Exploitation  pertinente  des  informations 
(idées-force  et  liens  avec  les  notions  du

  pôle  économique, juridique  et  social)

· Présentation des idées forces

· Lien avec le pôle « environnement économique, juridique et social »
	
_______/6



	(
Qualité  de  la  communication  (syntaxe, orthographe) : 

· Présentation du travail (mise en forme, lisibilité, éventuellement clarté de la communication orale)

· Rédaction (orthographe, syntaxe)
	
______/3




	NOTE  (
 
	
___________/14


	NOM(s) du / des  professeur(s)  responsable(s)
	Signature(s)

	
	

	
	


( Les  annexes  doivent  être  agrafées  à  la  fiche.
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Établissement :


NOM  de  l'élève : 


CAP  préparé : 




	FICHE  N° 2 : Thème  ÉCONOMICO - COMMERCIAL  D'ENTREPRISE

	Sujet  traité :



	Source  des  informations (document  de  presse : source, date/document  d'entreprise/situation  rencontrée) : 



	Explicitation  des  termes  juridiques  ou  économiques  importants  rencontrés :




	Idées-force  (3 à 5)  des  prises  d'informations :




	Lien  avec  les  notions  et  points  du  pôle  économique, juridique  et  social :




.../...

	ÉVALUATION   FICHE  N° 2

	Critères  d'évaluation




	(proposition)

Points





	(
Pertinence  des  relevés  d'informations : 


· Choix du support, de la situation

· Identification du support et datation des sources
	
______/2



	· Utilisation  adaptée  des  termes  utilisés


(économiques, juridiques  et  sociaux) : 

· Choix des termes rencontrés

· Explicitation des termes importants
	
______/3



	(
Exploitation  pertinente  des  informations 
(idées-force  et  liens  avec  les  notions  du

  pôle  économique, juridique  et  social)

· Présentation des idées forces

· Lien avec le pôle « environnement économique, juridique et social »
	
_______/6



	(
Qualité  de  la  communication  (syntaxe, orthographe) : 

· Présentation du travail (mise en forme, lisibilité, éventuellement clarté de la communication orale)

· Rédaction (orthographe, syntaxe)
	
______/3




	NOTE  (
 
	
___________/14


	NOM(s) du / des  professeur(s)  responsable(s)
	Signature(s)

	
	

	
	


( Les  annexes  doivent  être  agrafées  à  la  fiche.
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Établissement :


NOM  de  l'élève : 



CAP  préparé : 




	FICHE  N° 3 : POINT  PRESSE  sur  un  ThÈme  ÉCONOMIque  et  social

	Sujet  traité :



	Source  des  informations (document  de  presse : source, date/document  d'entreprise/situation  rencontrée) : 



	Explicitation  des  termes  juridiques  ou  économiques  importants  rencontrés :




	Idées-force  (3 à 5)  des  prises  d'informations :




	Lien  avec  les  notions  et  points  du  pôle  économique, juridique  et  social :




.../...

	ÉVALUATION   FICHE  N° 3

	Critères  d'évaluation




	(proposition)

Points





	(
Pertinence  des  relevés  d'informations : 


· Choix du support, de la situation

· Identification du support et datation des sources
	
______/2



	· Utilisation  adaptée  des  termes  utilisés


(économiques, juridiques  et  sociaux) : 

· Choix des termes rencontrés

· Explicitation des termes importants
	
______/2



	(
Exploitation  pertinente  des  informations 
(idées-force  et  liens  avec  les  notions  du

  pôle  économique, juridique  et  social)

· Présentation des idées forces

· Lien avec le pôle « environnement économique, juridique et social »
	
_______/5



	(
Qualité  de  la  communication  (syntaxe, orthographe) : 

· Présentation du travail (mise en forme, lisibilité, éventuellement clarté de la communication orale)

· Rédaction (orthographe, syntaxe)
	
______/3




	NOTE  (
 
	
___________/12


	NOM(s) du / des  professeur(s)  responsable(s)
	Signature(s)

	
	

	
	


( Les  annexes  doivent  être  agrafées  à  la  fiche.
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Établissement :


NOM  de  l'élève : 



CAP  préparé : 




	ACTIVITÉS




	NOTES





	Fiche  n°1  sur  un  thème  juridique  et  social : 


	_____________/14

	Fiche  n° 2  sur  un  thème  économico-commercial d'entreprise : 


	_____________/14

	Fiche  n° 3  Point  presse  sur  un  thème  économique et  social : 


	_____________/12

	Total  des  3  évaluations (  


	_____________/40
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