

DEFINIR DES OBJECTIFS


ANNEXE

EXEMPLES DE VERBES D’ACTION
	La connaissance
	La compréhension
	L’application

	Citer

Copier

Décrire

Définir

Désigner

Inscrire

Nommer

Sélectionner
	Démontrer

Déterminer

Expliquer

Interpréter

Préciser

Prouver

Résumer

Traduire
	Adapter

Appliquer

Employer

Établir

Mettre en œuvre

Poser

Représenter

utiliser

	L’analyse
	La synthèse
	L’évaluation

	Décomposer

Diviser

Extraire

Rechercher

Simplifier

Séparer

Identifier
	Assembler

Construire

Créer

Produire

Rassembler

Remettre en ordre

Réorganiser
	Justifier en…

Évaluer selon les critères suivants…

Optimiser

Vérifier par…

Énumérer par ordre de…

interpréter


EXEMPLE D’OBJECTIFS OPERATIONNELS
EN COMPTABILITE / SECRETARIAT
	Performance
	Conditions
	Critères

	Être capable de :

- Saisir les éléments variables et mettre à jour les paramètres de la paie

- Établir les bulletins de paie
	À partir :

- Des données de la paie, des paramètres et des données sociales

- Des contrats de travail
	- Conformité dans l’application des dispositions conventionnelles

- Conformité à l’évolution législative et réglementaire

- Exactitude des décomptes

- Respect des obligations légales


