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Activité 1  
Identifier les caractéristiques économiques et juridiques de l’organisation

À partir de la présentation de la société (page 1) et de l’organigramme (Document 1), rédigez une note afin d’identifier les caractéristiques économiques et juridiques de l’organisation (dénomination, statut juridique, effectif, taille, activité et gammes de produits, secteur économique, fonctions de l’entreprise, partenaires…)

Vous préciserez le service dans lequel vous vous situez, le poste occupé, le nom du supérieur hiérarchique (Rédigez vos réponses)


Activité 2

Identifier les inconvénients d’une codification clients inappropriée et en modifier les propriétés

Repérez à l’aide de l’organisation comptable (Document 2) et de l’extrait du grand livre (Document 3), les anomalies que la codification actuelle peut générer. Pour quelles raisons, selon vous, une nouvelle codification est nécessaire ?

Quels sont les inconvénients d’une codification de type 411 + 4 premières lettres du nom du client (Ex. : Client Marchant 411MARC).

En faisant une comparaison entre les 2 méthodes proposées (documents 4 et 5) repérez les objectifs auxquels doit répondre une bonne codification client.
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